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POLITYKA
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Wdrozenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w PCC Synteza SA wynika
ze strategii rozwoju Spétki. Ustanawiajgc niniejszg Polityke podejmujemy dziatania zmierzajgce do
zapewnienia bezpieczenstwa pracy, poszanowania srodowiska naturalnego oraz dostarczania Klientom
najwyzszej jakosci wyrobow.

Nasze priorytetowe cele realizujemy ktadgc nacisk na:

e uswiadamianie Pracownikom ich indywidualnego wktadu w bezpieczeristwo wykonywania
pracy, stan srodowiska naturalnego i koricowg jako$¢ wyrobdéw;

e zapewnienie bezpieczenstwa naszym Pracownikom, gosSciom i wszystkim osobom
przebywajacym na terenie Spétki oraz w jej bezposrednim otoczeniu;

e optymalne wykorzystanie surowcéw do produkcji oraz minimalizowanie zuzycia wody
i nos$nikéw energetycznych w procesach produkc;ji;

e minimalizacje emisji zanieczyszczen oraz wtasciwe postepowanie z wytwarzanymi odpadami;

e dostarczanie wyrobéw zgodnych z obecnymi wymaganiami Klientéw oraz state
dostosowywanie oferty produktowej do nowych potrzeb rynkowych;

e zapewnieni skutecznej komunikacji z naszymi Klientami, Dostawcami, Pracownikami
i otoczeniem;

e ciggte podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw;
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Ustanawiajgc niniejszg Polityke zobowigzujemy sie do:

e zapewniania bezpiecznych warunkéw pracy w celu zapobiegania wypadkom przy pracy,
chorobom zawodowym i sytuacjom niebezpiecznym;

e systematycznego identyfikowania, monitorowania zagrozen, ryzyk i czynnikdéw szkodliwych
oraz podejmowania dziatan zapobiegawczych i minimalizujgcych;

e uwzgledniania wspétudziatu w konsultacjach zainteresowanych stron;

e minimalizowania szkodliwego oddziatywania na srodowisko oraz podnoszenia efektywnosci
srodowiskowej naszej dziatalnosci;

e whnikliwego identyfikowania oraz spetniania aktualnych i przewidywanych wymagan Klientéw
dla utrzymania opinii rzetelnego i wiarygodnego partnera;

e wdrazania nowoczesnych technologii oraz rozwigzan technicznych i organizacyjnych stuzacych
dtugofalowemu rozwojowi firmy;

e zarzadzania ryzykami i szansami dla zapewnienia optymalnych dziatan biznesowych
i zréwnowazonego rozwoju;

e utrzymywania zgodnosci z obowigzujacymi wymaganiami prawnymi i innymi wymogami
majgcymi zastosowanie w prowadzonej dziatalnosci;

e ciggtego doskonalenia  Zintegrowanego Systemu Zarzadzania  bezpieczenstwem
i higieng pracy, srodowiskiem i jakoscig wyrobodw;

Zarzad Spotki przekazuje niniejszg polityke wszystkim pracownikom i innym osobom
pracujgcym celem jej realizacji.
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